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Attachment 2: TERM OF REFERENCE

Phụ lục 2: Điều khoản Tham chiếu

	Content/ Nội dung: 
	Tuyển chuyên gia tư vấn/dịch vụ tư vấn về phát triển và thương mại lâm sản ngoài gỗ cho mô hình quản lý rừng cộng đồng (CFM)


	Report to/ Báo cáo cho:
	Mr. Le Van Dong, CE Component Manager-CarBi II, WWF-Vietnam. 

	Duration/ Thời gian:
	Tháng 2/2022 – 12/2023


	Location/ Địa điểm:
	Thua Thien Hue anh Quang Nam province/ Tỉnh Thừa Thiên Huế và tỉnh Quảng Nam


1. Cơ sở hoạt động
Dự án Carbon và Bảo tồn đa dạng sinh học (CarBi II) được WWF phối hợp Sở Nông nghiệp & PTNT tỉnh Thừa Thiên Huế và Sở Nông nghiệp & PTNT tỉnh Quảng Nam thực hiện thông qua hỗ trợ của Ngân hàng Tái thiết Đức-KfW. Đây là một trong những chương trình bảo tồn ưu tiên trong khu vực cảnh quan Trung Trường sơn, nơi có những khu rừng tự nhiên vào loại lớn nhất châu Á, tạo thành một ‘bể chứa’ đa dạng sinh học phong phú và độc đáo. Trung Trường sơn là nơi sinh sống của nhiều loài đặc hữu bao gồm saola (Pseudoryx nghetinhensis), mang lớn (Muntiacus vuquangensis), mang Truong Son (Muntiacus truongsonensis), cũng như các loài khác có giá trị bảo tồn cao như vượn đen má trắng, gà lôi lam mào trắng, sơn dương, voọc chà vá chân nâu và một số loài chim trĩ (Lophura spp)... Trung Trường sơn được đánh giá là một trong 200 vùng sinh thái có tính đa dạng sinh học quan trọng nhất toàn cầu. Tại khu vực Đông Dương, Trung Trường Sơn được xem là một hành lang đa dạng sinh học quan trọng nhất và là địa bàn thực hiện của dự án CarBi II.

Tại hợp phần III, nâng cao gắn kết cộng đồng trong quản lý và bảo vệ nguồn tài nguyên thiên nhiên bền vững, nhằm nâng cao hiệu quả quản lý rừng cộng đồng cho 6 mô hình quản lý rừng cộng đồng (QLRCĐ) ở 2 xã Thượng Long và Thượng Quảng, WWF Việt Nam và CCKL tỉnh Thừa Thiên Huế ký hợp đồng hợp tác vào ngày 20 tháng 10 năm 2020. Theo hợp đồng này, các hoạt động đã được triển khai và hoàn thành như sau: (1) Rà soát, cập nhật về kế hoạch quản lý rừng cộng đồng, (2) Hướng dẫn các thành viên CFMs về quy chế QLRCĐ (tỉnh TT Huế phê duyệt), (3) Hỗ trợ các thôn có CFM hiểu và xây dựng quy chế QLRCĐ phù hợp, (4) Thành lập BQLRCĐ, Ban giám sát, Đội bảo vệ rừng nòng cốt của cộng đồng, (5) Rà soát và hỗ trợ nâng cao năng lực các đội bảo vệ rừng nòng cốt, (6) Hỗ trợ trang thiết bị cho Tổ (Đội) bảo vệ rừng nòng cốt.
Trên cơ sở kế hoạch quản lý bảo vệ và phát triển rừng hàng năm của các cộng đồng, việc xác định, xây dựng các hoạt động và mô hình cụ thể, có tính thực tiễn, phù hợp với điều kiện tài nguyên rừng, đất rừng và tiềm năng cộng đồng là hết sức cần thiết. Căn cứ vào điều kiện thực tế, mô hình QLRCĐ thôn 5 xã Thượng Quảng và mô hình QLRCĐ thôn 5 xã Thượng Long là 02 mô hình được lựa chọn để khảo sát chi tiết nhằm định hướng cho việc xây dựng mô hình thí điểm. Từ đó có sơ sở vững chắc để nhân rộng ở các mô hình CFMs còn lại.
Kết quả quả khảo sát mô hình quản lý rừng cộng đồng ở 2 thôn khảo sát cho thấy, sau khi được giao rừng để quản lý bảo vệ, người dân và cộng đồng đã hưởng ứng và tích cực triển khai các hoạt động. Các hoạt động chủ yếu tập trung vào việc tuyên truyền nâng cao nhận thức và tuần tra bảo vệ rừng. Các hoạt động phát triển vẫn còn bị động và dựa chủ yếu vào nguồn lực đầu tư bên ngoài, hoạt động chăm sóc nuôi dưỡng rừng chưa được chú trọng. Công tác quản lý còn nhiều hạn chế cả về kiến thức và kỹ năng.

Tài nguyên rừng cơ bản được bảo vệ tốt, tuy nhiên chất lượng rừng chưa được cải thiện nhiều. Đặc biệt sinh kế được tạo ra từ hoạt động quản lý, bảo vệ và phát triển rừng rất hạn chế, chủ yếu dựa vào một số sản phẩm lâm sản ngoài gỗ (LSNG) có sẳn để phục vụ cho tiêu dùng. Nguồn quỹ bảo vệ và phát triển rừng chỉ duy nhất từ nguồn chi trả dịch vụ môi trường với lượng kinh phí rất nhỏ.

Để có cơ sở bền vững cho việc đúc kết bài học kinh nghiệp và nhân rộng mô hình QLRCĐ hiệu quả, mô hình QLRCĐ ở cả 2 thôn được lựa chọn để xây dựng các hoạt động mô hình thí điểm. Mỗi một mô hình QLRCĐ sẽ có cách tiếp cận riêng và phù hợp với đặc trưng của tài nguyên rừng và đặc điểm cộng đồng. Điều này sẽ tạo nên sự đa dạng và học hỏi lẫn nhau trong quá trình triển khai.

2. Mục tiêu 
· Xây dựng mô hình phát triển LSNG để làm giàu rừng của cộng đồng, đồng thời góp phần tạo ra thu nhập cho cộng đồng.

· Tạo ra chuỗi liên kết giữa cộng đồng với doanh nghiệp từ khâu tập huấn kỹ thuật, cung cấp giống, trồng, chăm sóc, khai thác, chế biến và tiêu thụ sản phẩm LSNG.

3. Đối tượng và phạm vi
· Loài LSNG được lựa chọn và phát triển là Thiên niên kiện và Gừng gió.

· Trồng theo hình thức trồng xen dưới tán rừng tự nhiên được giao cho cộng đồng quản lý hoặc những khu vực rừng trồng, đất lâm nghiệp của các hộ gia đình nhưng gần với khu vực rừng tự nhiên của cộng đồng.
· Thời gian từ tháng 2/2022 – 12/2023

4. Các hoạt động chính và kế hoạch thực hiện
	STT
	Hoạt động
	Thời gian

	
	
	Q1-22
	Q2-22
	Q3-22
	Q4-22
	Q1-23
	Q2-23
	Q3-23
	Q4-23

	1
	Khảo sát địa điểm trồng
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Ký kết biên bản ghi nhớ giữa tư vấn (công ty/doanh nghiệp) và các cộng đồng về việc thu mua nguyên liệu
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Tập huấn kỹ thuật (bao gồm lý thuyết và thực tế)
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Cung cấp giống cây
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Hướng dẫn trồng và chăm sóc cây trồng
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Đánh giá định kỳ
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	Tổ chức thu mua và hướng dẫn sơ chế
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	Kết nối, mở rộng thị trường tiêu thụ
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	Tổng kết, đánh giá mô hình
	
	
	
	
	
	
	
	


5. Yêu cầu sản phẩm/kết quả mong đợi

	STT
	Hoạt động
	Yêu cầu sản phẩm/kết quả mong đợi

	1
	Khảo sát địa điểm trồng cây dược liệu
	Báo cáo và sơ đồ hóa các địa điểm trồng cây dược liệu

	2
	Ký kết biên bản ghi nhớ giữa tư vấn (công ty/doanh nghiệp) và các cộng đồng về việc thu mua nguyên liệu
	Các biên bản ghi nhớ

	3
	Tập huấn kỹ thuật (bao gồm lý thuyết và thực tế)
	Tài liệu và báo cáo tập huấn

	4
	Cung cấp giống cây
	Giống cây đủ số lượng và đạt tiêu chuẩn

	5
	Hướng dẫn trồng và chăm sóc cây trồng
	Báo cáo triển khai công việc

	6
	Đánh giá định kỳ
	Báo cáo giám sát và đánh giá định kỳ

	7
	Tổ chức thu mua và hướng dẫn sơ chế
	Sản phẩm được thu mua theo biên bản ghi nhớ và điều kiện thực hế 

	8
	Kết nối, mở rộng thị trường tiêu thụ
	Xây dựng và kết nối được mạng lưới thị trường tiêu thụ

	9
	Tổng kết, đánh giá mô hình
	Báo cáo tổng kết đánh giá mô hình


6.  Toàn bộ chi phí ước tính: <10,000 USD.

Chi phí ước tính trọn gói cho hoạt động này là dưới 10.000 USD
7. Yêu cầu bằng cấp và chuyên môn

7.1. Đối với đơn vị tư vấn
· Am hiểu và có năng lực lập kế hoạch kinh doanh, kết nối thị trường, thu mua và thương mại sản phẩm LSNG.

· Am hiểu và có năng lực trong đánh giá và xây dựng chuỗi giá trị sản phẩm LSNG.

· Có kinh nghiệm làm việc với cộng đồng và CFM theo hướng tiếp cận có sự tham gia liên quan đến xây dựng và phát triển mô hình LSNG.
7.2. Đối với các chuyên gia tư vấn
· Trình độ đại học trở lên về Lâm nghiệp/lâm học/lâm sinh hoặc quản lý tài nguyên thiên nhiên.
· Có kiến thức và năng lực điều tra rừng, xây dựng và phát triển mô hình LSNG, đặc biệt là cây dược liệu.

· Am hiểu và có năng lực trong đánh giá và xây dựng chuỗi giá trị sản phẩm LSNG.

· Am hiểu về lâm nghiệp cộng đồng và chính sách, thể chế về kế hoạch quản lý rừng cộng đồng.
· Có kỹ năng làm việc với cộng đồng và CFM.
·  Kinh nghiệm tổ chức Hội nghị, tập huấn có sự tham gia, thúc đẩy sự tham gia của cộng đồng trong các cuộc tham vấn và kỹ năng giao tiếp.

· Có tối thiểu 5 năm kinh nghiệp trong lĩnh vực lâm nghiệp Việt Nam hoặc lĩnh vực tương đương.
· Kinh nghiệm về thực hiện các dự án vay hoặc vốn hỗ trợ không hoàn lại tại Việt Nam.
· Kinh nghiệm phân tích dữ liệu định tính và định lượng trong đánh giá hiệu quả kinh tế, xã hội và môi trường của các mô hình sản xuất nông lâm nghiệp.
· Có kiến thức thực vật học để nhận biết các loài cây rừng tự nhiên, đặc biệt là các loài cây dược liệu.
· Có năng lực xây dựng và sử dụng bản đồ của một số phần mềm thông dụng.
Giá trị và sứ mệnh của WWF

· Sứ mệnh của WWF là ngăn chặn suy thoái môi trường tự nhiên của hành tinh và xây dựng một tương lai trong đó con người sống hài hòa với thiên nhiên, qua việc:
-  Bảo tồn tính đa dạng sinh học của thế giới.

- Đảm bảo sử dụng bền vững các nguồn tài nguyên thiên nhiên tái tạo.

- Giảm ô nhiễm và tiêu dùng lãng phí.

· Thể hiện các giá trị của WWF cũng là một phần trong ‘điều khoản tham chiếu’ của mọi nhân viên, bao gồm: Say mê công việc và Lạc quan, Chấp nhận thách thức và Truyền cảm hứng, Đáng tin cậy và Chịu trách nhiệm, Kiên trì và Mang lại kết quả.
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